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Programm

18.00 Uhr

18.05 Uhr

20.00 Uhr

BegriiBung
Alexandra Burchard von Kalnein
stellv. Vorsitzende DMSG Hessen

Impulsvortrage

«Erkrankung am Arbeitsplatz:
Chance und Herausforderung”

Prof. Dr. med. Uta Meyding-Lamadé
Chefarztin Neurologie im Krankenhaus
Nordwest, Frankfurt; Vorsitzende
Arztlicher Beirat DMSG Hessen

~Auch Fihrungskrafte werden krank -
aber, was dann?”

Sabine Muhlhaus-Liebich

Inhaberin Miihlhaus und Partner Unter-
nehmensberatung; Expertin fiir Disability
Management (CDMP); Unternehmerin
mit MS, Herten

+Job Coaching - So unterstiitzt die
DMSG Hessen MS-Kranke im Beruf”
Monika Dettke

Leiterin Soziale Dienste DMSG Hessen,
Frankfurt

mit anschlieBender Podiumsdiskussion

Get together
Zeit fiir personlichen Austausch

Moderation Christian Déring, SWR

dlifig

hessen

Deutsche Multiple Sklerose Gesellschaft
Landesverband Hessen e.V.

|adt ein zu einem

Experten-Forum fiir Fiihrungskréafte:

Chronische Krankheit & Beruf -
Widerspruch oder Chance?

am Donnerstag, 2. April 2020
um 18 Uhr in die IHK,
Borsenplatz 4, Frankfurt am Main

Anmeldung bis zum 19. Méarz 2020
per E-Mail an Stefanie Reich,
veranstaltungen@dmsg-hessen.de

Bitte geben Sie an, mit wie vielen Personen Sie
kommen sowie Name/Firma aller Teilnehmer



Rund 20 Prozent der
18 bis 59-Jahrigen in
Deutschland sind selbst
von einer chronischen
Erkrankung betroffen.

Welche positiven Impulse kann
ein chronisch kranker Mitarbeiter
im Job einbringen?

Was konnen die Kollegen von
einem Betroffenen lernen?

Wie gehen andere Lander mit
chronisch erkrankten Menschen
um?

Sabine Miihlhaus-Liebich

jia I‘.,ehmann, 4co/gestaltung

| 7

Welche Voraussetzungen Die DMSG Hessen

kann ein Unternehmen ladt Sie herzlich ein,
schaffen, um einen er- diese und weitere
krankten Mitarbeiter zu Aspekte gemeinsam
unterstiitzen? mit unseren Experten

zu diskutieren.



DMSG Hessen - Wir machen uns stark fiir Menschen
mit Multiple Sklerose:

Die DMSG Hessen e.V. ist die Selbsthilfeorganisation
und Interessenvertretung fur rund 10.000 MS-Erkrankte
und ihre Angehdrigen in Hessen. Neben persénlichen
Beratungsgesprachen bietet die DMSG Hessen u. a.
Informationsveranstaltungen, Job Coaching, Beratung
bei der Familienplanung, Therapie- und Rehabilitations-
kurse sowie Selbsthilfegruppen. Ziel ist es, Teilhabe im
beruflichen und gesellschaftlichen Leben zu erméglichen.

Die Veranstaltung wird freundlicherweise unterstitzt

von )JL
) Gaport

d m s Deutsche Multiple Sklerose Gesellschaft
Landesverband Hessen e.V.
hessen

Wittelsbacherallee 86, 60385 Frankfurt am Main
Tel.: 069 / 40 58 98-0, dmsg@dmsg-hessen.de
www.dmsg-hessen.de

Spendenkonto

Bank fiir Sozialwirtschaft

IBAN DE74 5502 0500 0007 6052 00
BIC BFSWDE33MNZ



